ASSOCIACAO DOS PROFISSIONAIS DA GUARDA - APG/GNR

AP Gz
Sede Nacional EURO
Rua Conde de Redondo, n.° 74 — 3° Andar - 1150-109 Lisboa
Telefone: 21 847 01 19 — Fax: 21 8470156 Membro da Confederagdo Europeia de

. Policia — EuroCOP
E-mail: geral@apg-gnr.pt

Organizagdo ndo Governamental no
Conselho da Europa

Nota a Imprensa

Relatdrio da IGAl inverte prioridades

A Associagdo dos Profissionais da Guarda — APG/GNR teve conhecimento pelos OCS do sentido das
conclusdes de um relatério da Inspec¢ao Geral da Administragao Interna (IGAI), que visou a andlise da
formacao, actuacdo, organizacao e condi¢des de trabalho da PSP e da GNR.

Genericamente conclui-se que ha falhas na formacdo em direitos humanos, falta de preparacdo para a
diversidade de contextos socioculturais em que operam, distribuicdo desadequada do efectivo e
caréncia do mesmo. Sao feitos de igual forma alguns reparos a adequacgao da resposta no que respeita
as condi¢Oes de instalagdes, que tinham sido ja registadas anteriormente.

A APG/GNR, em tracos gerais ndo estd surpreendida com as conclusdes deste relatério da IGAI, até
porque recorrentemente tem vindo a tomar posicdo sobre muitas delas, como seja a caréncia de
efectivo e as condic¢oes de trabalho na GNR.

Considera-se, contudo, que este relatdrio nos eixos de intervencdo que define inverte a linha de
prioridades.

A fulcral e real questao prende-se com a caréncia de efectivo, mas igualmente de meios materiais,
existindo, nalguns locais de servico, um cenario terceiro-mundista no que respeita ao parque automovel
e a caréncia de meios de protecg¢do, como por exemplo coletes de proteccdo balistica.

Por outro lado, as deficiéncias na area da formacdo, apontadas como preocupacdo principal neste
relatério, ndo se prendem exclusivamente com a questdo dos direitos humanos, mas com a prépria
operacionalidade, cuja formac¢ao deveria ser continua em todas as suas vertentes, sendo que este
aspecto decorre da falta de efectivo.

No que respeita a desadequacao na distribuicdo do efectivo, entende-se que a problematica, no caso da
GNR, estard mais relacionada com a quantidade de elementos absorvidos por tarefas que poderiam ser
desempenhadas por civis. E que n3o se conhece nenhum local de servico da GNR, ligado a
operacionalidade que tenha elementos em excesso.

Ainda, percebe-se mal que se apresente como solucdo a criacdo de equipas multidisciplinares quando
estdo em causa problemas débvios, ha muito detectados, que as estruturas das Instituicdes policiais e a
Tutela tém conhecimento e que nada fizeram para solucionar.

Alids, ndo deixa de ser curioso que nesta equipa se pretenda incluir a vertente higiene e seguranca no
trabalho, quando recentemente esta tematica foi chumbada no parlamento com os votos do partido do
Governo.

A APG/GNR entende que a caréncia de meios humanos e materiais e as condi¢cdes de servico dos
profissionais da GNR deveriam ser entendidas como linhas prioritarias de intervencdo, pois comecar
apenas pela questdao da formagdo sem se garantir matéria humana para a sustentar é o equivalente a
comecar uma casa pelo telhado. Mas nenhum mal dai advira até porque os cidaddos ja conhecem o
destino habitual dos relatdrios da IGAI sempre que questdes pertinentes sao levantadas, acabando por
se tornar indcuos e irrelevantes.
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